
 

*સકારાત્મક અને પ્રોત્સાહક બનો! 

*દરરોજ તમારા બાળકની પોઇન્ટ શીટની સમીક્ષા 

કરો અને તેના ઉપર હસ્તાક્ષર કરો. 

*જો તમારા બાળકે તેના/તેણીના લક્ષ્યને હાાંસલ કયયું 

હોય તો તમારા બાળકની પ્રશાંસા કરો અને 

તેના/તેણીના પ્રયાસોને સ્વીકૃતત આપો. 

*જો તમારાં બાળક તેના/તેણીના લક્ષ્યને પ્રાપ્ત ન 

કરી શકે તોોઃ 

- તેમને પ્રોત્સાહન આપો – તેમને તવશ્વાસ 

અપાવો કે તેઓ બીજા દદવસે સારાં પ્રદશશન કરી શકે 

છે તેમ તમે માનો છો. 

- તેમને સારી પસાંદગીઓ કરવા માટે યાદ અપાવો. 

*યાદ રાખો...આપણે સાંપૂણશતા ઉપર ભાર નથી 

મૂકતા.! જો બાળકોએ તેમનયાં લક્ષ્ય (80% પણ) 

હાાંસલ કયયું હશે તો તેઓ સછળ છે. 

*બાળકમાાં સયધારાની નોંધ કરો અને તે અાંગે 

બાળકને જાણકારી આપો. 

પીબીઆઇએસ ટીયર 2 

જૂથના સભ્યો 

 

 

જયલી ટોબીન 

તપ્રતન્સપાલ 

 
રોસાન્ને સીકીચ 

આતસસ્ટન્ટ તપ્રતન્સપાલ 

 

જયલી ઓગસ્ટીન 

તનવારક સાંયોજક 

 

એઇમાબેગ 

આાંતદરક કોચ/ઇએસએલ તશક્ષક 

 

એમીલી હાસ 

આાંતદરક કોચ/સામાજીક કાયશકતાશ 

 

મયરીન તયરેલ 

પેરાપ્રોછેશ્નલ 

 

દિસ્ટીન બેરેન્શોત 

દરસોસશ કન્સલ્ટન્ટ 

1380 નોદટલસ લેન 

હેનોવર પાકશ, આઇએલ 60133 

(630) 671-8800 

અમારી મયલાકાત લોોઃ  www.ccsd93.com 
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એલ્સી સી. જ્હોનસન પ્રાથતમક શાળા 



 

 

પોતિદટવ તબહવેીયર ઇન્ટરવેન્શન્સ એન્ડ સપોર્ટસશ 

(પીબીઆઇએસ) એક દિયાશીલ તસસ્ટમ છે, જે તમામ 

તવદ્યાથીઓને સામાજીક, લાગણીશીલ અન ેશૈક્ષતણક સછળતાના 

લક્ષ્યોને હાાંસલ કરવા માટ ે આવશ્યક વતશણાંક આધાર તથા 

સામાજીક સાંસ્કારની સમજ આપ ે છે. પીબીઆઇએસ મારછત ે

કમશચારી તમામ તવદ્યાથીઓન ે તવતવધ હસ્તક્ષપે તથા સહયોગ 

ઉપલબ્ધ કરાવે છે. 

જમણી બાજૂની આ રેખાકૃતતમાાં, તપરામીડનો નીચેનો તહસ્સો 

આપણા યયતનવસશલ ઇન્ટરવને્શન્સને દશાશવે છે, જે આપણા 

તવદ્યાથીઓ 100% પ્રાપ્ત કર ે છે. યયતનવસશલ ઇન્ટરવેન્શન્સથી 

આશરે 80% તવદ્યાથીઓ શકૈ્ષતણક અને વતશણાંકની દ્રતિએ 

સછળતા હાાંસલ કર ેછે. 

આ સમયગાળા દરતમયાન તવદ્યાથીને સૌથી વધય સહયોગની 

જરૂર રહે છે. તપરામીડના મધ્યભાગમાાં અથવા આપણા ટીયર 2 

ઇન્ટરવેન્શન્સમાાં આ બાબતન ે દશાશવવામાાં આવી છે. 

તવદ્યાથીઓ તેમની જરૂદરયાતોમાાં બદલાવ પ્રમાણે તવતવધ સમયે 

આ સ્તરોમાાં પ્રવેશી અથવા બહાર નીકળી શક ે છે. ટીયર 2 

ઇન્ટરવેન્શન્સમાાં ચેક-ઇન, ચેક-આઉટ (સીઆઇસીઓ), 

સોતશયલ/એકેડેતમક ઇન્રક્શનલ ગ્રયપ્સ (એસએઆઇજી), અન ે

વ્યતક્તગત સીઆઇસીઓનો સમાવેશ થાય છે. 

 

• ટીયર 2 ઇન્ટરવને્શન્સનયાં પ્રથમ ચરણ 

• શાળામાાં તવદ્યાથીઓ પયખ્તવયના લોકો સાથે સકારાત્મક 

સાંપકશ તવકસાવ ેછે. 

• દરેક દદવસની શરૂઆત અને અાંતે કમશચારીઓ (તમેના 

ક્લાસરૂમ તશક્ષક તસવાયના) સાથ ે“ચેક-ઇન અન ેઆઉટ

” કર ેછે. 

• દદવસ દરતમયાન તવદ્યાથીઓ તેમની વતશણાંક અાંગેના 

સકારાત્મક, સાચા પ્રતતસાદ મેળવ ેછે. 

• ડેઇલી પ્રોગ્રસે દરપોટશ (ડીપીઆર) માાં તવદ્યાથીની 

પ્રગતતની દખેરેખ રાખવામાાં આવ ેછે. 

• હસ્તાક્ષર કરવા માટે ડીપીઆર ઘેર મોકલવામાાં આવ ેછે. 

• સમાતવિ તમામ તવદ્યાથીઓ માટે સીઆઇસીઓ પ્રદિયા 

સમાન છે. 

• તવદ્યાથીઓ એક પણ સૂચન ચકૂી જતા નથી. 

 સામાન્ય રીતે સીઆઇસીઓ ઇન્ટરવેન્શનના ઉચ્ચ સ્તર 

સાથે સાાંકળવામાાં આવે છે. 

 કમશચારીઓ સાથ ેસપ્તાહમાાં એકવાર તવદ્યાથીઓ જૂથમાાં 

એકત્ર થાય છે. 

 તવદ્યાથીઓ પ્રત્યક્ષ સૂચનો મેળવ ેછે અન ેવતશણાંકમાાં 

સકારાત્મક બદલાવ લાવવાની પ્રવતૃિ કરે છે.  

o ત્રણ પ્રકારના કૌશલ્ય તનમાશણ જૂથોોઃ 

1. પ્રો-સોતશયલ સ્કીલ્સ 

2. સમસ્યા તનવારણ કૌશલ્યો 

3. શૈક્ષતણક વતશણાંક કૌશલ્યો 

 

• ડીપીઆર ઉપર હજી પણ પ્રગતતની દેખરેખ રખાય છે. 

 

 

• સીઆઇસીઓમાાં નીચે મૂજબના એક ક ેતેથી વધય 

બદલાવોઃ 

o ચેક-ઇન/આઉટ સ્થળ 

o વધારાના સહયોગ તથા પ્રોત્સાહન માટે દદવસ 

દરતમયાન વારાંવાર “ચેક-ઇન” સમય. 

o દદવસના સમસ્યાયયક્ત સમય (લાંચ, સ્પેતશયલ્સ) 

પહેલાાં વધારાના “ચેક-ઇન” કાયશિમો 

o ડીપીઆર ઉપર વ્યતક્તગત લક્ષ્યો 

o દદવસ દરતમયાન તવદ્યાથીઓ સકારાત્મક, સાચા 

પ્રતતસાદ મેળવે છે 

o પીઅર માગશદશશક 

સમગ્ર શાળામાાં વ્યાપક 

સૂચના અને સકારાત્મક 

વતશણાંક સહયોગનયાં 

સાતત્ય 

~80% તવદ્યાથીઓ 

પ્રાથતમક તનવારણોઃ 

શાળા/વગશખાંડ – તમામ 

તવદ્યાથીઓ, કમશચારીઓ 

માટે વ્યાપક તસસ્ટમ અને 

સેટટગ્સ 

તતૃતય તનવારણોઃ 

ઉચ્ચ-જોખમ વતશણાંક 

ધરાવતા તવદ્યાથીઓ માટે 

ખાસ વ્યતક્તગત તસસ્ટમ્સ 

માધ્યતમક તનવારણોઃ 

જોખમયયક્ત વતશણાંક 

ધરાવતા તવદ્યાથીઓ માટે 

ખાસ ગ્રયપ તસસ્ટમ્સ 


